
新型コロナウイルス感染症の影響により、観光客の激減で事業の継続や従業員の雇用維持に苦慮して

いる観光関連の産業がある一方で、「日本の食」を支えている北海道の基幹産業の農業などでは、これ

から農繁期を迎えるに当たり深刻な人材不足に直面しています。

このため、道では「北海道短期おしごと情報サイト」を立ち上げ、人材を必要としている企業等の求

人情報を提供し、一時帰休などの状況にあって短期的に働きたい希望を持つ方々やアルバイト先が無く

なり困っている学生の方などを繋げることにより、生産維持・事業継続をサポートします。

北海道短期おしごと情報サイト
をご活用ください

人材不足の企業の皆様 雇用維持したい企業の皆様

北海道庁
「短期おしごと情報サイト」

人材不足の企業等
農業、食品加工業、運送等

【活用方法】

雇用維持したい企業等
宿泊業、飲食業、製造業等

求人情報一覧
サイトからDL可

①求人情報登録
オンラインフォームで
簡単登録（約５分）

②サイト閲覧
リストから条件に合う出向先を

自由に選択可能

③連絡・調整・就労
短期バイト、出向契約等

北海道 経済部 産業人材課 人材確保支援係
〒060-8588 札幌市中央区北３条西６丁目（本庁舎９階） TEL :011-251-3896（直通）
北海道短期おしごと情報サイト http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/jzi/oshigoto.htm

・各求人情報には問合先が記載されておりますので、直接、求人先までお問い合わせください。

・受入が確定しましたら、実績把握のため、道にご連絡ください。

・就労する際は、新型コロナウイルス感染予防に十分にご留意ください。

・企業から出向という形態をとった場合でも、雇用調整助成金の支給対象となる場合があります。

＃日本の食を守る ＃副業に最適＃コロナに負けない

社会貢献・副業したい皆様

＃出向でも可＃身近なSDGs

社会貢献・副業したい方

http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/jzi/oshigoto.htm











新型コロナウイルス感染症防止のための三密回避などの理由から、新たにテレワークやフレックスタ
イム制度を導入したいと考えている企業の皆様からの要請に応じ、働き方改革支援員（中小企業診断士
や社会保険労務士などの専門家）を無料で派遣しています。

働き方改革支援員の派遣によるハンズオン支援
（北海道働き方改革支援員派遣事業）

どんな会社が利用できるの？

どんなサービスを提供してくれるの？

どうやって利用するの？

【お問合せ先】
北海道経済部労働政策局雇用労政課働き方改革推進室
TEL：011-204-5354（内線26-469）
FAX：011-232-1038

mail:keizai.korou3@pref.Hokkaido.lg.jp

相談希望の方は、派遣要請書に相談内容等を記載
の上、メール又はＦＡＸでお申し込みください。

常時雇用する従業員が300人以下の道内に事業所を有する企業を無料
で支援します。

お気軽に
お申し込みください！

１ テレワークやフレックスタイム制度の導入など御社の多様な働き方の

導入を支援します。【地域連携コース】

２ 働き方改革支援員の無料診断を受け、御社の現状や課題を見える化
し、働き方改革に取り組んでみませんか（1コース３回）。
【ワーク・ライフ・バランス見える化コース】

テレワークの導入はなかなか最初から上手くいくも
のではありません。
試行錯誤を重ね、御社の実情に合わせて導入を
進めていけるよう、派遣時期を調整し、最大３回ま
で活用が可能です。

詳細は以下
QRコードから
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